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Úvodné slovo 

 

Vážení partneri, podporovatelia, rodiny našich prijímateľov a priatelia, 

 

uplynulý rok bol pre našu organizáciu obdobím stabilnej a zmysluplnej práce v oblasti poskytovania 

opatrovateľskej služby v domácom prostredí. Každodennou pomocou prinášame podporu tam, kde je 

najviac potrebná – priamo do domácností ľudí, ktorí sa bez pomoci iných nedokážu plnohodnotne 

postarať o seba a svoj bežný život. 

 

Naše služby sme poskytovali prijímateľom sociálnej služby, ktorým sme pomáhali zvládať 

každodenné úkony, starostlivosť o domácnosť aj náročné životné situácie spojené so zdravotným 

stavom či vyšším vekom. Individuálny prístup, rešpekt k dôstojnosti človeka a citlivé vnímanie potrieb 

každého prijímateľa sú základom našej práce. 

 

Túto starostlivosť zabezpečoval tím kvalifikovaných opatrovateliek, ktoré svojou odbornosťou, 

ľudskosťou a trpezlivosťou vytvárali pre našich prijímateľov pocit bezpečia a istoty. Ich práca nie je len 

výkonom povolania, ale skutočným poslaním pomáhať ľuďom dôstojne žiť vo vlastnom domove. 

 

Aj vďaka podpore našich priaznivcov môžeme túto službu poskytovať kvalitne, spoľahlivo a s dôrazom 

na potreby každého človeka. Vaša dôvera a pomoc nám umožňujú pokračovať v práci, ktorá má 

skutočný význam. 

 

Výročná správa, ktorú držíte v rukách, prináša prehľad našej činnosti, výsledkov a hospodárenia. 

Zároveň je vyjadrením úprimného poďakovania všetkým, ktorí stoja pri nás a pomáhajú nám napĺňať 

naše poslanie. 

 

S úctou a vďakou, 

 

 

 

       Mgr. Bc. Peter Kováč, MBA  

                 riaditeľ neziskovej organizácie 
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Základné informácie o organizácii 

 

 

Názov organizácie:    Pomoc pre život, n.o. 
 
Právna forma:     nezisková organizácia poskyt.všeob.prospešné služby 
 
IČO:      55196039 
 
Sídlo:      Hurbanova 769/26, 915 01 Nové Mesto nad Váhom 
 
Registračné číslo:    OVVS/NO/316-2/2023 
 
Registrový úrad:    Okresný úrad Trenčín 
 
Dátum vzniku:     27.1.2023 
 
Zakladateľ:     Mgr. Bc. Peter Kováč, MBA 
 
Štatutárny zástupca:    Mgr. Bc. Peter Kováč, MBA 
 
Druh sociálnej služby:   opatrovateľská služba 
 
Forma sociálnej služby:    terénna 
 
 
 
 

Organizácia Pomoc pre život, n.o. poskytuje sociálne služby od 2.5.2023 na základe §41 zákona č. 

448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov (ďalej len „Zákon“). 

 

Uvedený paragraf definuje: 

 

Opatrovateľská služba je sociálna služba poskytovaná fyzickej osobe, ktorá 

a) je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeň odkázanosti je najmenej II podľa prílohy č. 3 

Zákona a 

b) je odkázaná na pomoc pri úkonoch sebaobsluhy, úkonoch starostlivosti o svoju domácnosť a 

základných sociálnych aktivitách podľa prílohy č. 4 Zákona. 

 

Opatrovateľskou službou sa poskytujú úkony podľa prílohy č. 4 Zákona. Rozsah úkonov na základe 

sociálnej posudkovej činnosti určuje obec v hodinách. Minimálny rozsah úkonov sebaobsluhy nesmie 

byť nižší, ako je rozsah zodpovedajúci stupňu odkázanosti fyzickej osoby posúdený podľa prílohy č. 3 

Zákona. 

 

 

 

 

 

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20090101.html#prilohy.priloha-priloha_c_3_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20090101.html#prilohy.priloha-priloha_c_4_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20090101.html#prilohy.priloha-priloha_c_4_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/448/20090101.html#prilohy.priloha-priloha_c_3_k_zakonu_c_448_2008_z_z.oznacenie
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Opatrovateľskú službu nemožno poskytovať fyzickej osobe, 

a) ktorej sa poskytuje celoročná pobytová sociálna služba, 

b) ktorá je opatrovaná fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje peňažný príspevok na opatrovanie podľa 

osobitného predpisu 

c) ktorej sa poskytuje peňažný príspevok na osobnú asistenciu podľa osobitného predpisu 

d) ktorej je nariadená karanténa pre podozrenie z nákazy prenosnou chorobou a pri ochorení touto 

nákazou. 

 

Pri poskytovaní opatrovania sa zabezpečuje pomoc pri: 

 

1. Sebaobslužné úkony v nasledovnom rozsahu  

a) hygiena - osobná hygiena, celkový kúpeľ,  

b) stravovanie a dodržiavanie pitného režimu,  

c) vyprázdňovanie močového mechúra a hrubého čreva  

d) obliekanie, vyzliekanie,  

e) mobilita, motorika 

f) dodržiavanie liečebného režimu 

 

2. Úkony starostlivosti o svoju domácnosť v nasledovnom rozsahu:  

a) nákup potravín a iného drobného spotrebného tovaru,  

b) príprava jedla, varenie, zohrievanie jedla,  

c) umytie riadu,  

d) bežné upratovanie v domácnosti,  

e) obsluha bežných domácich spotrebičov,  

f) starostlivosť o bielizeň (pranie, žehlenie),  

g) starostlivosť o lôžko,  

h) vynášanie drobného odpadu do zbernej smetnej nádoby,  

i) donáška uhlia, donáška dreva, vynesenie popola, donáška vody, kúrenie vo vykurovacích telesách a 

ich čistenie,  

j) ďalšie jednoduché úkony spojené s prevádzkou a udržiavaním domácnosti (administratívne úkony 

spojené s vedením domácnosti, napr. zabezpečenie úhrady platieb).  

 

3. Základné sociálne aktivity v nasledovnom rozsahu:  

a) sprievod na lekárske vyšetrenie, na vybavenie úradných záležitostí, pri záujmových činnostiach,  

 

4. Dohľad pri úkonoch sebaobsluhy, úkonoch starostlivosti o svoju domácnosť a pri 

vykonávaní základných sociálnych aktivít - potreba nepretržitého dohľadu. 
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Správna rada neziskovej organizácie v roku 2025 

 

Členovia správnej rady:    Bc. Barbora Kováčová 

      Mgr. Zuzana Revajová 

      Ing. Viera Zapletalová 

 

Revízor:     Bc. Lucia Štolunová, MBA 

 

Správna rada zasadá pravidelne v zákone č. 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách 

poskytujúcich všeobecne prospešné služby stanovených lehotách a zastáva nasledovné činnosti: 

 

a) schvaľuje rozpočet neziskovej organizácie 

 b) schvaľuje ročnú účtovnú závierku a výročnú správu o činnosti a hospodárení 

 c) rozhoduje o použití zisku a úhrade strát vrátane určenia spôsobu ich vysporiadania  

najneskôr do skončenia nasledujúceho účtovného obdobia, 

 d) rozhoduje o zrušení, zlúčení, splynutí alebo rozdelení neziskovej organizácie 

 e) podáva návrhy na zmeny zapisovaných skutočností v registri, 

 f) volí a odvoláva riaditeľa a určuje jeho plat 

 g) volí a odvoláva členov správnej rady, ak štatút neustanovuje inak, a volí a odvoláva členov  

dozornej rady (revízora), 

 h) schvaľuje právne úkony týkajúce sa nehnuteľného majetku, 

 i) rozhoduje o zmenách v štatúte s výnimkou ustanovení, ktoré si zakladateľ vyhradil v  

zakladacej listine, 

 j) rozhoduje o obmedzení práva riaditeľa konať v mene neziskovej organizácie. 

 (3) Správna rada rozhoduje aj o ďalších skutočnostiach v rozsahu a za podmienok určených v  

štatúte. 

 (4) Správna rada zodpovedá za hospodárenie s majetkom neziskovej organizácie. 

 

 

Popis činnosti 

 

Pomoc pre život, n.o. zabezpečuje sociálnu službu formou terénnej opatrovateľskej služby v regióne 

Trenčianskeho kraja. V roku 2025 sa venovala poskytovaniu sociálnej služby v obci Bzince pod 

Javorinou, Melčice – Lieskové a Nové Mesto nad Váhom.  

Organizácia má uzatvorenú rámcovú zmluvu o poskytovaní terénnej opatrovateľskej služby s obcou 

Bzince pod Javorinou a Lubina.  
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Zhodnotenie činnosti za rok 2025 

                    

 

Rok 2025 predstavoval pre organizáciu Pomoc pre život, n.o. tretí rok poskytovania sociálnych 

služieb. Počet prijímateľov bol ku konca kalendárneho roka 2025 šesť osôb. Sústredili sme sa 

predovšetkým na udržanie vysokej úrovne starostlivosti. Kapacitu sociálnej služby sme v roku 2025 

nerozšírili vzhľadom k problematickej forme financovania cez Národný projekt, keďže nedošlo 

k schváleniu zákona týkajúceho sa zmeny financovania opatrovateľskej služby.  

 

V priebehu roka 2025 sme sa finančnú podporu čerpali z Národného projektu Podpora opatrovateľskej 

služby. Vďaka tomuto projektu získavame finančnú podporu zo zdrojov Európskej únie a aj zo 

štátneho rozpočtu. Toto financovanie nám výrazne pomáha udržiavať spoľahlivé fungovanie 

organizácie a poskytovať služby na požadovanej kvalitatívnej úrovni. 

 

Personálne kapacity neziskovej organizácie zostali nezmenené. Rok 2025 sme uzavreli s počtom 

opatrovateľov 5. Ako dôležitú časť poskytovania opatrovateľskej služby považujeme nielen 

starostlivosť o prijímateľov sociálnej služby, ale aj podporu našich zamestnancov a ich odborný rast. 

Preto venujeme pozornosť materiálnemu zabezpečeniu prevádzky, supervízii aj ďalším podporným 

nástrojom na stabilizáciu tímu.  

 

V roku 2025 sme poskytli spolu 7 964 hodín opatrovateľskej služby. 

 

Do nasledujúceho roka vstupujeme s cieľom udržať kvalitu a rozsah poskytovanej terénnej 

opatrovateľskej služby, pričom prioritou naďalej zostáva kvalita a odborná úroveň poskytovanej 

sociálnej starostlivosti. 



 - 7 - 

 

Personalistika 

Organizačná štruktúra organizácie Pomoc pre život, n.o. poskytujúcej 
terénnu opatrovateľskú službu 

 
        

 

 

Personálne zabezpečenie 

 

 

Stav zamestnancov k 31.12.2025 (tabuľka obsahuje všetky druhy a typy pracovných pomerov): 

 

Pracovná pozícia Počet zamestnancov 

Riaditeľ 1 

Koordinátor 1 

Opatrovateľka 5 

 

Stav zamestnancov k 31.12.2025 prepočítaný na plne zamestnaných 5.  
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Prijímatelia sociálnej služby 

Veková štruktúra PSS 
k 31.12.2025  

Vekové zloženie prijímateľov sociálnej 
služby  

Počet 
klientov  

od 10 - 62 rokov 0 

od 63 - 74 rokov 0 

od 75 - 79 rokov 3 

od 80 - 84 rokov 0 

od 85 - 89 rokov 2 

nad 90 rokov  1 

celkom PSS 6 
 

 

Z uvedeného počtu boli: 

- 3 muži 

- 3 ženy 

 

K dátumu 31.12.2025 poskytovala organizácia Pomoc pre život, n.o. sociálnu službu 6 prijímateľom 

sociálnej služby, v nasledovnom zložení z pohľadu odkázanosti na sociálnu službu: 

Podľa stupňov odkázanosti dľa zákona 448/2008 Z.z. 

- Stupeň III. – 2 prijímatelia  

- stupeň IV. – 0 prijímateľov 

- stupeň V. –  0 prijímateľov 

- stupeň VI. – 3 prijímatelia 

Podľa stupňov odkázanosti dľa zákona 376/2024 Z.z. 

- stupeň V. – 1 prijímateľ 

 

 

Ekonomický prehľad o činnosti neziskovej organizácie 

 
Organizácia  používa  systém podvojného účtovníctva, ktorý je stanovený zákonom č.  431/2002 Z. z. 

o účtovníctve v znení neskorších predpisov  a opatrením Ministerstva financií zo dňa 14. novembra 

2007 č. MF/24342/2007-74, ktorým sa ustanovujú podrobnosti o postupoch účtovania a účtovej 

osnove pre účtovné jednotky, ktoré nie sú založené alebo zriadené na účel podnikania.  
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Účtovný rozvrh  je spracovaný v zmysle platnej rámcovej účtovej osnovy a analytika účtov je vhodne 

vytvorená podľa potrieb organizácie. 

 

Pilierom činnosti neziskovej organizácie je čo najefektívnejšie hospodárenie so zverenými 

prostriedkami, pričom je dodržaný princíp transparentnosti a neziskovosti. Z tohto dôvodu uvádzame 

relevantné finančné ukazovatele. 

 

 

Ekonomicky oprávnené náklady 

 

Ekonomicky   oprávnené náklady   (ďalej len EON)    podľa    zákona    č   448/2008   Z. z. o 

sociálnych službách sú náklady na činnosti uvedené v § 16 až 18 menovaného zákona - odborné, 

obslužné a ďalšie činnosti. Za EON pokladáme finančné prostriedky zúčtované v danom roku do 

nákladov a výdavkov. Ide  o:  

a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške  platu a ostatných 

osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu  

b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociálne poistenie a povinné príspevky na 

starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom  

c) tuzemské cestovné náhrady   

d)  výdavky na energie, vodu a komunikácie  

e) výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov   

f) dopravné   

g) výdavky na rutinnú údržbu a štandardnú údržbu okrem jednorazovej údržby objektov alebo ich častí 

a riešenie havarijných stavov 

h) nájomné za prenájom nehnuteľností  alebo inej veci okrem dopravných prostriedkov a špeciálnych 

strojov, prístrojov, zariadení, techniky, náradia a materiálu najviac vo výške obvyklého nájomného, za 

aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu 

alebo porovnateľné veci 

i)  výdavky na služby 

j) výdavky na bežné transfery, v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku 

V roku 2024 vykazuje organizácia Pomoc pre život, n.o. nasledovné ekonomicky oprávnené náklady: 
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Účet 
Nákladová/výnosová položka 

rozpočtu 
čerpanie 2025 

501 Spotreba materiálu 3 978 

501001 Spotreba materiálu 3 978 

501002 kancelárske potreby 0 

512 Cestovné 0 

512001 Cestovné 0 

518 Ostatné služby 10 890 

518001 Ostatné služby 1 377 

518002 
administratívne, právne a 
účt.náklady 1 576 

518003 dobrovoľnícke práce 0 

518004 poštovné 0 

518005 nájomné 7 937 

521 Mzdové náklady 71 450 

521001 Mzdové náklady 71 450 

524 Zákonné sociál.a zdrav.poistenie 25 606 

524001 odvody 25 606 

527 Zákonné sociálne náklady 4 736 

527001 zákonné sociálne náklady 4 736 

538 Ostatné dane a poplatky 115 

538001 notárske, právne poplatky 0 

538002 Ostatné dane a poplatky 115 

542 Ostatné pokuty a penále 0 

542001 Ostatné pokuty a penále 0 

549 Iné ostatné náklady 7 

549001 poplatky banke 7 

      

NÁKLADOVÉ POLOŽKY SPOLU 116 782 

 

EON na 1 klienta/1 hodina opatrovania:      14,66 EUR 
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Priemerné príjmy  

 

 

V sledovanom roku 2025 vykazuje Pomoc pre život, n.o. nasledovné príjmy z poskytovania sociálnej 

služby: 

 

602 Tržby z predaja služieb 114 493 

602001 
tržby z predaja služieb - 
opatrovanie 114 493 

602002 tržby z predaja služieb - ostatné 0 

665001 Príspevky z podielu dane 796 

665001 Príspevky z podielu dane 796 

VÝNOSOVÉ POLOŽKY SPOLU 115 289 
 

 

Priemerný príjem z 1 klienta/1 hodina:                      14,48 EUR 

 


